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Consultant Digitalisierung und Prozesse (w/m/d)

Referenz-Nummer: FHE-51209-1

Art der Anstellung: Unbefristete Festanstellung

Ort: Bundesweit

Der Arbeitgeber

Unser Auftraggeber ist eine IT Beratungsboutique, die seinen Kunden innovative IT-Lösungen und Strategien
zur digitalen Transformation bietet. Mit einem interdisziplinären Team realisiert das Unternehmen spannende
Projekte von der Ideenfindung bis zur finalen Implementierung. Aufgrund des anstehenden Wachstums wird
nun ein vielseitiger Consultant im Bereich Digitalisierung und Prozesse (w/m/d) gesucht.

Die Position

Ihre Aufgaben umfassen:
- Prozessanalyse und -optimierung: Aufnahme, Modellierung und Optimierung von Geschäftsprozessen sowie
Identifikation von Optimierungspotenzialen.
- Digitalisierungsprojekte steuern: Konzeption, Planung und Umsetzung von Digitalisierungs- und IT-Projekten –
von der Erstellung eines Business Cases bis zur Projektrealisierung.
- Kundenberatung: Durchführung und Nachbereitung von Workshops, Analyse fachlicher und technischer
Anforderungen sowie Ableitung innovativer IT-Lösungen.
- Projektverantwortung: Übernahme von Projektmanagement-Aufgaben und Mitwirkung im PMO, inklusive
Budget-Controlling und Reporting.
- Strategieberatung: Mitgestaltung funktionaler Strategien im Bereich Digitalisierung und IT sowie aktive
Mitwirkung bei der Erstellung von Ausschreibungen und Fachkonzepten.

Besondere Merkmale

- Abwechslungsreicher Aufgabenbereich: Mitarbeit an zukunftsweisenden Projekten bei namhaften Kunden aus
unterschiedlichen Branchen.
- Sicherer Arbeitsplatz: Ein überregionaler Unternehmensfokus, der individuelle Entwicklungsperspektiven
sichert.
- Flexible Arbeitsmodelle: Anpassbare Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum Home Office sorgen für optimale
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
- Attraktives Entwicklungskonzept: Umfassende Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten in einem
dynamischen Umfeld.

Die Anforderungen

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Technischen oder Angewandten Informatik
bzw. ein vergleichbarer international anerkannter Abschluss.
- Erste Erfahrungen im Business Consulting oder in der fachlichen Beratung digitaler Transformationsprojekte.
- Ausgeprägte analytische Denkweise, hohe Auffassungsgabe und Fähigkeit zur interdisziplinären
Zusammenarbeit.
- Selbstständiges, eigenverantwortliches Arbeiten und eine starke Lernbereitschaft.
- Sehr gutes strategisches sowie ökonomisches Verständnis und eine ausgeprägte Innovationsbereitschaft.
- Überzeugende Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch.

Ihr Ansprechpartner

Frank Heinisch
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Gerne steht Ihnen Ihr Personalberater für Fragen zur o.g. Position telefonisch von Montag bis Freitag, 9.00 h
bis 17.30 h oder nach Absprache zur Verfügung.

Ihre Bewerbung

Sind Sie an dieser Position interessiert? Dann bewerben Sie sich ganz einfach online. Oder Sie senden uns per
E-Mail Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenz-Nummer FHE-51209-1 und
Informationen zu Ihrer Verfügbarkeit und dem gewünschten Gehalt.
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