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IT Architekt / Lead Developer (m/w/d) Schwerpunkt Versicherung

Referenz-Nummer: SSH-60202-11

Art der Anstellung: Unbefristete Festanstellung

Ort: Bundesweit

Der Arbeitgeber

Unser Mandant gestaltet als Unternehmensberatung den digitalen Wandel in der Versicherungs- und
Gesundheitsbranche. In dem ganzheitlichen Beratungsansatz werden fachliche, methodische und technische
Kompetenzen zu Lösungen mit nachhaltigem Nutzen verbunden. Partnerschaftlich werden mit den Kunden
begeisternde Produkt- und Dienstleistungsangebote entwickelt. Dabei liegt der Schwerpunkt auf
Veränderungen durch Digitalisierung und das Internet der Dinge.

Die Position

- Sie gestalten gemeinsam mit Fachexperten IT-Systeme für komplexe Problemstellungen und integrieren diese
in die bestehende Systemlandschaft der Kunden unseres Mandanten.
- Sie analysieren die Aufgabenstellungen in einem komplexen IT-Umfeld, bereiten kritische
Architekturentscheidungen vor und leiten Handlungsoptionen ab.
- Sie arbeiten in interdisziplinären, agilen Teams und bringen Ihre technische Expertise direkt ein – ggf. auch
durch die eigenhändige Implementierung komplexer und kritischer Systemteile.

Besondere Merkmale

- Innovative und strategische Projekte mit außergewöhnlichen Gestaltungsmöglichkeiten in Bereichen wie z.B.
Smart Home, die für unsere Kunden wegweisend sind. 
- Große Nähe zu Start-ups, Inkubatoren und Innovationstreibern der Versicherungs- und Gesundheitswirtschaft.

- Eine Unternehmenskultur, die in Kombination aus etablierter Beratung und Start-up einzigartig ist und ihres
Gleichen sucht. 
- Ein Verständnis für Work-Life-Balance, das Arbeit als wichtigen, aber nicht alleinigen Bestandteil des Lebens
versteht. 
- Ein ausgezeichnetes Umfeld in einem hochmotivierten Team aus sehr erfahrenen Experten und
Führungspersönlichkeiten. 
- Eine hervorragende Infrastruktur sowie sehr gute Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
- Attraktives Grundgehalt mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen und einer erfolgsorientierten
Gewinnbeteiligung.

Die Anforderungen

- Abschluss eines Hochschulstudiums der Informatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung. 
- Mindestens 4 Jahre Beratungserfahrung als Entwickler, Solution Designer oder (Teil-) Projektleiter.
- Umfangreiche Kenntnisse von IT Architekturen.
- Fundierte Kenntnisse der Versicherungsbranche.
- Hohe Kompetenz in Betriebs- und Entwicklungstechnologien auf modernen Cloud-Plattformen.
- Umfangreiche Methodenkenntnisse in der Anforderungsanalyse und dem Lösungsdesign. 
- Sicheres und überzeugendes Auftreten sowie ausgeprägte Team-, Kommunikations- und
Präsentationsfähigkeiten. 
- Ausgeprägtes analytisches Denken, hoher Gestaltungswille und strukturiertes Vorgehen, verbunden mit
einem hohen Qualitätsanspruch und Kreativität.
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Ihr Ansprechpartner

Dr. Stefan Schloehmer
vacantum Personalberatung
20148 Hamburg

T: +49 (0) 176 666 15216
schloehmer@vacantum.com
www.vacantum.com

Gerne steht Ihnen Ihr Personalberater für Fragen zur o.g. Position auch telefonisch von Montag bis Freitag in
der Zeit zwischen 9.00 h und 18.00 h zur Verfügung.

Ihre Bewerbung

Sind Sie an dieser Position interessiert? Dann bewerben Sie sich ganz einfach online. Oder Sie senden uns per
E-Mail Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenz-Nummer SSH-60202-11 und
Informationen zu Ihrer Verfügbarkeit und dem gewünschten Gehalt.
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